Obchodné meno

. Zmluvu mozno vypovedat 2 akéhokolvek ddvodu alebo bez

uvedenia ddvodu v 3 mesatne] vypovednej lehote. Vypo-

vednd lehota zafina plyndf prvym diiom kalendarneho
mesiaca nasledujiceho po doruteni pisomnej vypovede
druhej Zmluvnej strane.

. Zamestndvatel méie od Zmluvy odstipit, ak:

a) bol proti nemu podany ndvrh na vyhldsenie konkurzu
alebo navrh na povolenie restrukturalizécie v zmysle
pristuinych pravnych predpisov,

b} nie je schopny z dévodu svojej platobne] neschopnosti
platit Spolo€nosti potas Eiestich mesiacov prispevky za
svojich zamestnancov, ktori s Ugastnikmi.

. Spolocnost méZe od Zmiuvy odstlpif, ak Zamestndvatel,

resp. osoby konajlce v mene Zamestnavatela s podozrivé

z legalizdcie prijmov z tresthej innosti afalebo financova-

nia terorizmu v zmyste osobitného predpisu a/alebo sa tie-

to osoby nachddzaju na zozname os6b, na ktoré sa vztahu-
ju medzindrodné sankcie podfa osobitnéhe predpisu.

. Odstapenim Zmluva zanikd diiom nasledujicim po doru-

Zeni pisomného ozndmenia o odsttipeni od Zmluvy druhej

Zmiluvnej strane. Tymto dfiom zanika povinnost Zamestna-

vatela piatif prispevky na doplnkové déchodkové sporenie

za jeho zamestnancov, ktori 50 Ugastnikmi. Zanik povinnos-
ti Zamestndvatela platit prispevky Zamestnavatela nezna-
menad zanik povinnosti Zamestnévatela platit prispevky za
zamestnancov podla § 2 ods, 2 pism. b) Zdkona a ani zanik
povinnosti odvadzat prispevky za zamestnancov, v pripade,

Ze sa na tomto dohodli. Zamestnavatel je povinny ozndmit

zénik tejto Zmluvy zamestnancom, ktori si Ugastnikmi.

Clanok VIl Zavere&né ustanovenia
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Zmenu kontaktnej osoby sU Zmluvné strany povinné bez zby-
toéného odkladu pisomne oznamit druhej Zmluvnej strane.
Zamestnavatel je na zdklade zdkona €. 186/2009 Z. 2.
o finanénom sprostredkovani a finanénom poradenstve
a o zmene a doplneni niektorych zdkonaov v platnom zneni
profesiondlnym klientom. Zamestnavatef tymto prehlasu-
je, ze kona vo vlastnom mene a finanéné prostriedky, kto-
ré pouZije na thradu prispevkov, vratane mimoriadnych
prispevkov, st jeho viastnictvom, ktoré bolo nadobudnu-
té v stilade s pravnymi predpismi Slovenskej republiky.
Zamestnavate! zodpoveda za kodu spdsobeny porudenim
jeho povinnosti vyplyvajlcich mu z tejto Zmluvy v stlade
s prislusnymi pravnymi predpismi.

Prava a povinnosti Zmluvnych strdn podla tejto Zmiuvy sa
riadia pravhym poriadkom Slovenskej republiky.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze vztahy, ktoré nie su riedené
touto Zmluvou sa budu spravovat prislusnymi ustanovenia-
mi Zakona a Ob¢ianskeho zakonnika v platnom zneni.
Zmeny a doplnenia tejto Zmluvy je moZné uskutofnit vy-
luéne formou pisomnych dodatkov k tejto Zmluve podpi-
sanych oprédvnenymi zdstupcami oboch Zmluvnych stran
alebo prostrednictvom Ziadosti o zmenu Zamestnavatel-
skej zmluvy, ak nie je dohodnuté inak.

Ak v Zmluve nie je uvedené iné miesto uzatvorenia,
miestom uzatvorenia Zmiuvy je sfdlo Zamestnavatela.
Zmiuva sa vyhotovuje v dvach rovnopisach, pri¢om kaida
zo Zmiuvnych stran dostane po jednom rovnopise.
Zmluvné strany prehlasujd, Ze si Zmluvu riadne preditali, jej
obsahu porozumeli a na znak suhlasu pripéjaji svoje podpisy.
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Podpis
Meno a priezvisko £

Funkcia/pind moc /7

Padpis
Meno a priezvisko
Funkcia/plnad moc

Obchadné meno
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IdMA

FINPORTAL

Udaje zamestnanca Spolo&nosti / viazaného finantného agenta Spolognosti / zéstupeu maklérskej spolognosti

Cislo registracie v NBS!  Meno a priezvisko/Obchodné meno?
Ing. Petra Hanuskova

Podpis

IdMA maidérskej spolofnosti
409816

Priloha: £. 1 Formular rozpisu prispevkov (priloha pre Zamestnavatefa)

! Nie je potrebné uvddzat v pripade, ak ide 0 zamestnanca Spolognosti alebo zamestnanca maklérskej spolo€nosti,

overenie v mene viazaného finanéného agenta.

* Ak ide o viazaného finanéného agenta, ktory je pravnickou osobou, uvedte aj meno a priezvisko fyzickej osoby, ktord vykondva
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